AKC[NEVBENDROVE
DRUSKININKU SILUMOS TINKLAI

INFORMACIJA APIE AB ,,DRUSKININKU SILUMOS TINKLAI“ KORUPCIJOS
PREVENCIJOS 2017-2019 METU PROGRAMOS [GYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO
VYKDYMA 2017 METAIS

2018-02-20

AB ,,Druskininky $ilumos tinklai* direktoriaus 2017 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr.17-02 patvirtinta
AB ,Druskininky $ilumos tinklai“ 2017-2019 mety programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas.
Minétu jsakymu patvirtinty antikorupciniy priemoniy jgyvendinimas buvo direktoriui (priemoniy plano
1,2,4,5,6,7)ir vyr. buhalteriai (3,4 punktai).

Atlikus korupcijos prevencijos priemoniy igyvendinimo analizg, galima teigti, kad numatytos
priemonés yra vykdomos.

Dél 1 punkto jgyvendinimo.

Ikurta Bendrovés internetiné svetainé: www.druskininkust.It. Joje pavieSinta informuojama apie
Bendrovés finansinés atskaitomybes dokumentus (2016 m. balansas, pelno (nuostolio) ataskaita, nuosavo
kapitalo pokyc¢iy ataskaita bei kiti su bendrovées veikla susij¢ dokumentai.

Dél 2 punkto jgyvendinimo.

Internetinéje svetainéje pateikta finansiniy ataskaity audito iSvada.
Dél 3 punkto jgyvendinimo

Direktorius laiku pateiké vieSujy ir privaciy interesy deklaracija, taip pat pajamy bei turto
deklaracijas.

Vyr. buhalteris laiku pateiké pajamy deklaracija.

Dél 4 punkto jgyvendinimo.
Per 2017 m. tarnybiniy komandiruociy nebuvo.
Dél S punkto jgyvendinimo.

Parengtas bendroveés Etikos kodeksas ir su juo supaZindinti darbuotojai.
Dél 6 punkto jgyvendinimo.

Prane$imy apie darbuotojy vykdomus teisés akty pazeidimus nebuvo.

D¢l 7 punkto jgyvendinimo.

Bendradarbiauta, konsultuotasi su Druskininky savivaldybés Centralizuoto vidaus audito skyriumi.
Dél 8 punkto jgyvendinimo.

Bendrovés direktorius dalyvavo LR Specialiyjy tyrimy tarnybos Kauno valdybos organizuotame
seminare ,,Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas“ Alytuje bei Kaune vykusioje diskusijoje
,,Kodél verta kurti korupcijai atsparig aplinka versle?*.

Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija % f;;irektorius Alvydas Karlonas



